
 

 
  

 

 

Für unsere Vertriebsfirma kybun Joya Retail AG in Roggwil TG suchen wir nach 

Vereinbarung eine empathische und selbstständige Persönlichkeit als 

HR-Business Partner 80 - 100%  
(m/w/d) 

Deine Aufgaben: 

• Talentscouting 

• Onboarding 

• Offboarding 

• Mitarbeiterförderung und -entwicklung 

• Leistungsmanagement 

• Personaladministration 

• Arbeitsrecht und Compliance 

Dein Profil: 

• HR-Fachwissen 

• Charismatisch 

• Positive Lebenseinstellung 

• Affinität zu Gesundheit und Prävention 

• Ausgeprägte Sozialkompetenz 

• Flexibilität und Anpassungsfähigkeit 

Was wir dir bieten: 

• Abwechslungsreiche Tätigkeiten in einem motivierten und aufgeschlossenen 
Team 

• Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege 

• Transparente und direkte Kommunikation sowie familiäre Unternehmenskultur 

• Mitarbeiterevents sowie regelmässige Teamtage 

• Attraktive Mitarbeiterrabatte und Dienstaltersprämien 

• Ergonomische Arbeitsplätze 

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung! 

Wenn Du Teil des kybun Joya Teams werden möchtest, freuen wir uns auf  

Deine aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen inkl. Gehaltsvorstellungen an  

Frau Jasmin Eigenmann, hr@kybunjoya.swiss.  
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